Popular

Gestao de Activos

POLITICA DE PREVENCAO, COMUNICACAO E SANAGAO DE CONFLITOS DE INTERESSES DA POPULAR

GESTAO DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE FUNDOS DE INVESTIMENTO, S.A.

1. Introducao

A Popular Gestdo de Activos - Sociedade Gestora de Fundos de Investimento, S.A. (adiante
designada por “PGA” ou “Sociedade”), é uma sociedade do Grupo Banco Popular Espafiol
(adiante também designado abreviadamente por “Grupo”), que tem por objeto a gestdo de
fundos de investimento mobiliario e imobiliario, adiante designados por OIC, em representacao

dos seus participantes e no seu interesse exclusivo.

No ambito da sua atividade, a PGA pode deparar-se com situa¢des suscetiveis da ocorréncia de
diversos conflitos de interesses. Para evitar a sua ocorréncia e delinear procedimentos quando
eles ocorram, é elaborada a presente “Politica de Prevencdo e Gestdo de Conflitos de

Interesses” (adiante também designada abreviadamente por “Politica”).

Esta Politica foi elaborada nos termos das disposi¢des relevantes do Cédigo dos Valores
Mobilidrios e do Regime Geral dos Organismos de Investimento Coletivo e respetiva

regulamentacao.

E requerido a PGA, nomeadamente aos membros dos 6rgios de administragio e fiscalizagdo e a
todos os seus colaboradores, um comportamento e atuacao que esteja sempre conforme com o
principio da boa-fé e com os mais elevados padroes de diligéncia, transparéncia e lealdade, na

defesa dos interesses dos seus Clientes.
2. Objeto

2.1. O presente documento contém a Politica de Prevencdo, Comunicacdo e Sanacdo de
Conflitos de Interesses da PGA (“Politica de Conflitos de Interesses”) aplicavel a todos os
colaboradores e membros de 6rgaos sociais, a que se refere o Ponto 10 da Politica de selecdo e
avaliacdo dos membros dos 6rgios de administracdo e de fiscalizagio e dos titulares de func¢ées
essenciais da PGA, elaborada ao abrigo do artigo 30.2-A/2, aplicavel por remissido do artigo

174.2-A do Regime Geral das Instituicdes de Crédito e Sociedades Financeiras (“RGICSF”).
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2.2. A presente Politica de Conflitos de Interesses visa:

(i) Prevenir o risco de sujeicdo dos membros dos 6rgdos de administracao e de fiscalizacao, dos
Titulares de Funcdes Essenciais e dos demais colaboradores da PGA a influéncia indevida de

outras pessoas ou entidades;

(ii) Assegurar que a preparacdo, tomada e execucdo de decisdes pelos membros dos drgios de
administracdo e de fiscalizacdo, dos Titulares de Fung¢des Essenciais e dos demais
colaboradores da PGA é exclusivamente dirigida a gestdo sd e prudente da PGA e ndo é
condicionada por interesses de sociedades com participacdes qualificadas na PGA, de
interesses pessoais dos Dirigentes ou dos colaboradores da PGA ou de outras entidades com

que estejam direta ou indiretamente relacionados.

(iii) Identificar as circunstancias que possam dar lugar a um conflito de interesses que

impliquem um risco importante de lesar os interesses de um ou mais Clientes;

(iv) Estabelecer as medidas e procedimentos a adotar que permitam gerir os eventuais

conflitos de interesses para evitar por em causa os interesses dos Clientes;

2.3. A presente Politica de Conflitos de Interesses aplica-se aos seguintes dirigentes e

colaboradores da PGA:
2.3.1. Membros do Conselho de Administracao;
2.3.2. Membros do Conselho Fiscal;
2.3.3. Titulares de fungdes essenciais da PGA

2.3.4. Colaboradores da PGA a titulo permanente ou ocasional, independentemente

da natureza do seu vinculo com a Sociedade.
2.4. Para efeitos do nimero anterior, entende-se por titular de fun¢des essenciais:
2.4.1. 0 Compliance Officer da PGA;
2.4.2. Os responsaveis pela funcio de gestdo de risco da PGA;

2.4.3. Os restantes membros designados como titulares de func¢des essenciais pela
Comision de Nombramientos do Banco Popular Espafiol S.A. (adiante também

designado abreviadamente por “CNBPE”).
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2.5. A CNBPE acompanha a aplicacdo da presente Politica e assegura a sua plena eficacia.
3. Definicbes
Para efeitos da presente Politica entende-se por:

3.1. Clientes: Sao os OIC geridos pela PGA e os respetivos participantes ou acionistas, no caso

de OIC com natureza societaria;

3.2. Conflito de Interesses: sdo as circunstancias que por ocasido da prestacdo de servicos de
gestao de fundos de investimento, ou outros servicos conexos, constituam ou possam dar lugar

a um conflito de interesses, com um possivel prejuizo para um Cliente ou varios Clientes;
3.3. Conflitos de Interesse Relevantes: Sdo os Conflitos de Interesse que se produzem entre:
(i) Dois ou mais Clientes no ambito da prestacdo de servigos da PGA;

(ii) Um ou mais Clientes e entidade que atue em nome e/ou por conta da PGA, nomeadamente

entidades subcontratadas;
(iii) Um ou mais Clientes e uma Parte Relacionada;

(iv) Um ou mais Clientes e a PGA (devem ser tidos em conta na definicdo do interesse da PGA,
eventuais interesses de entidades do Grupo Banco Popular, que tenham ou possam ter impacto

na definicdo do interesse da PGA).

A PGA considera como mais relevantes os tipos de conflitos de interesses que surgem se uma

pessoa direta ou indiretamente ligada através de uma relagio de controlo a Sociedade:
a) Auferir um ganho financeiro ou evitar uma perda financeira, em detrimento do cliente,

b) Tiver um interesse nos resultados decorrentes de um servico prestado ao cliente
ou de uma operagdo realizada por conta do cliente, que seja conflituante com o

interesse do cliente;

c) Receber um beneficio financeiro ou de outra natureza para privilegiar os interesses

de outro cliente;

d) Desenvolver as mesmas atividades que o cliente;
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e) Receber ou vier a receber, de alguém que ndo o cliente, um beneficio relativo a um
servico a ele prestado, sob forma de dinheiro, bens ou servicos, que ndo a comissao ou

os honorarios normais desse servigo.
3.4. Dirigentes: entende-se todas as pessoas referidas nos nimeros 2.3 e 2.4;

3.5. Entidade Dominada: Sociedades em relacdo de dominio ou de grupo com a PGA, nos
termos do artigo 21.2 do Cédigo dos Valores Mobilidrios (“CVM”), bem como qualquer entidade
- independentemente da forma juridica que assuma - em relacao a qual a PGA exerg¢a direta ou

indiretamente uma influéncia dominante;

3.6. Negdcio Relevante: Qualquer negocio juridico, independentemente da forma juridica
assumida, ou ato material que tenha ou possa razoavelmente vir a ter como consequéncia,
direta ou indireta, isoladamente ou em conjunto com outros negdécios ou atos materiais que

formem uma unidade do ponto de vista temporal ou econémico:

3.6.1. A constituicdo de uma obrigacao, atual ou contingente na esfera da PGA ou de

Entidade Dominada, de valor superior a € 10.000 (dez mil euros);

3.6.2. A extincdo de um direito ou interesse juridicamente tutelado, anteriormente
existente na esfera da PGA ou de Entidade Dominada, de valor superior a € 10.000

(dez mil euros);

3.6.3 A oneragdo do patriménio da PGA ou de Entidade Dominada,

independentemente da forma juridica assumida e do seu valor;

3.6.4. Em geral, qualquer forma de afetacdo do patriménio da PGA ou de Entidade

Dominada, em valor superior a € 10.000 (dez mil euros).

3.7. Parte Relacionada: Além dos prdprios Dirigentes, qualquer pessoa ou entidade,
independentemente da forma juridica que assuma, que tenha uma relagio familiar, juridica ou

de negocios com a PGA ou com um Dirigente de um dos seguintes tipos:

3.7.1. Conjuge do Dirigente ou pessoa que com ele viva em unido de facto,
descendentes e ascendentes em linha reta, colaterais até ao quarto grau, e outros

familiares que com o Dirigente coabitem ha mais de um ano;

3.7.2. Entidades Dominadas pelos Dirigentes ou por alguma das pessoas enumeradas

no Ponto anterior, segundo o sentido atribuido a expressio no Ponto 3.4;
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3.7.3. Entidades em que os Dirigentes assumam fun¢des de administracdo ou

fiscaliza¢do, ou em por outro modo participem nas principais decisdes de gestao;

3.7.4. Acionistas detentores de participacdo igual ou superior a 2% na PGA, calculada
nos termos do artigo 20.2 CVM e entidades por estes dominadas, segundo o sentido

atribuido a expressao no Ponto 3.5;

3.7.5. Terceiros com quem a PGA ou as Entidades por si Dominadas tenham
estabelecido relagdes comerciais relevantes, pela sua duracdo temporal ou pelos

montantes envolvidos.
3.7.6. Pessoas que dirigem ou fiscalizam as atividades da PGA;

3.7.7. Colaboradores da PGA e/ou das entidades subcontratadas pela PGA, que

intervenham em tarefas relativas as atividades da PGA;
3.7.8. Pessoas de empresas externas, que prestem servicos a PGA

4. Principios gerais e identificacdo das situacdes nas quais podem potencialmente surgir

conflitos de interesses

4.1. Os principios que norteiam a Politica de Prevencdo e Gestdo de Conflitos de Interesses
visam identificar, prevenir, gerir e acompanhar os Conflitos de Interesse Relevantes,
designadamente através da promocgdo da transparéncia nas gestdo e comercializagdo dos OIC,
assim como em operacgdes conexas levadas a cabo pela PGA e nas relagdes entre a PGA ou
Entidade Dominada e (i) os Clientes, (ii) quaisquer entidades subcontratadas, (iii) as Partes

Relacionadas ou (iv) quaisquer outras entidades do Grupo Banco Popular Espafiol.

4.2. As situagdes identificadas pela PGA, nas quais podem potencialmente surgir conflitos de
interesses, tendo sempre presente que a PGA é uma sociedade do Grupo Banco Popular

Espafiol, sdo as seguintes:

(i) Transacoes da PGA, em nome préoprio ou em nome ou por conta dos OIC por si geridos, com

Partes Relacionadas, independentemente da sua natureza ou dos montantes envolvidos;

(ii) Casos em que a PGA procede a Compra ou Venda de ativos em nome ou por conta dos OIC
por si geridos, nomeadamente em quando esses ativos pertencem ou vao ser adquiridos por
um Dirigente ou Parte Relacionada, devido a exigéncia de equidade de tratamento entre os

diferentes OIC e a prioridade dada a essas operacgdes.

Popular Gestao de Activos — Sociedade Gestora de Fundos de Investimento, S.A. — Grupo Banco Popular | Pessoa Colectiva: 502 914 904 — C.R.C. Lisboa | Capital Social: €675.000
Morada: Rua Ramalho Ortigéo, n° 51, 1099-090 LISBOA | Endereco Postal: Apartado 5027, EC Sete Rios, 1081-972 LISBOA
Telf.: 21 007 10 00 | Fax: 21 007 19 70 | 808 20 16 16 | www.bancopopular.pt



Pégina 6

(iii) Comissdes cobradas e recebidas pelos OIC e escolha entre diferentes OIC e os geridos pela

PGA.

(iv) A existéncia de situa¢des no ambito da atividade da PGA, nas quais Dirigentes que tenham
multiplas responsabilidades em qualquer sociedade do Grupo tenham que ter qualquer tipo de
intervencdo, o que pode originar situacdes de conflito, ja que os interesses das entidades do

Grupo e dos Clientes podem nao ser coincidentes.

(v) Casos em que um Dirigente ou Parte Relacionada é titular de participacdo social ou outro

interesse relevante em entidade subcontratada pela PGA.

(vi) Casos em que ocorra uma relagio crediticia entre a PGA, no ambito da gestdo de OIC, e

qualquer entidade do Grupo.
(vii) Transagoes imobiliarias entre dois fundos de gestdo imobiliaria geridos pela PGA.
(viii) Prestacdo de servico de consultoria que incida sobre:

a) Imdveis sob gestao pela PGA em nome ou por conta dos OIC por si geridos;

b) OIC ou sobre outros instrumentos financeiros nos quais alguma sociedade do Grupo
tenha um interesse concreto na sua comercializacdo (nomeadamente por integrar

consorcio de colocagdo ou ter celebrado contrato de fomento de liquidez);

(ix) A existéncia de intercimbio de informacdo entre as Partes Relacionadas, de areas que
participam em atividades que entre si comporta um risco de ocorréncia de conflitos de

interesses, e a troca de informacdo possa ir em detrimento de um ou varios Clientes.
5. Medidas de Prevencao e gestido de conflitos de interesse

5.1. Os principios gerais nos quais assentam as medidas de prevencao e gestdo de conflitos de

interesse sdo os seguintes:

(i) Qualquer Negdcio Relevante entre a PGA ou Entidade Dominada e uma Parte Relacionada

deve ser precedido de (i) comunicagdo prévia a CNBPE e de (ii) parecer prévio da CNBPE.

(ii) Os Negdcios Relevantes entre a PGA ou Entidade Dominada e Partes Relacionadas devem

ser realizados em condi¢des normais de mercado.

5.2. As medidas estabelecidas para evitar e gerir os conflitos de interesses detetados,

destinam-se a permitir que na prestacdo de servicos de gestdo de OIC ou servigos conexos, 0s
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Dirigentes possam atuar com um nivel adequado de profissionalismo e independéncia. Em

concreto tais medidas compreendem:

(i) Uma articulacdo independente e auténoma entre as areas da sua estrutura interna e as

varias entidades do Grupo em que se insere;

(ii) A utilizacdo dos procedimentos previstos, para controlar o fluxo de informacdo entre

Partes Relacionadas;

(iii) A sujeicdo de Partes Relacionadas a regras de comunicacdo relativas a transacdes que
efetuem sobre aquisicdes/subscricdes e vendas/resgates envolvendo unidades de participacao
em OIC geridos pela PGA, ac¢des e outros valores mobilidrios que confiram o direito a agdes,

quando aplicavel;

(iv) A ndo interferéncia das Partes Relacionadas na gestdo e resolucdo das situacdes de

Conflitos de Interesse Relevantes, quando aquelas originam tais situagdes.
(v) A existéncia de procedimentos de supervisdo que garantem:

a) O cumprimento do dever de exercicio do direito de voto inerente a acdes detidas pelos

OIC geridos pela PGA no exclusivo interesse dos participantes de tais OIC;
b) A ndo realizacdo de operagdes proibidas pela PGA na gestdo dos OIC;

c) O cumprimento dos deveres de informacdo, de avaliacdo, de adequacdo e de melhor
execucdo, em respeito pelos legitimos interesses dos investidores, no ambito da

comercializacdo dos OIC;

(vi) Que toda a informacio relevante seja guardada em conformidade com as normas em vigor,

de forma a permitir identificar e gerir possiveis conflitos de interesses.
6. Procedimento

6.1. A PGA adota os seguintes procedimentos destinados a evitar ou reduzir ao minimo o risco

de conflito:

a) E proibido o envolvimento de colaboradores em decisdes e atividades quando
possa haver interesse proprio ou de pessoa com relagio estreita, por exemplo:
= em transacdes de qualquer tipo quando coexistam ou concorram interesses

préprios conflituantes ou de alguma pessoa a eles associada,
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= nos procedimentos de contratacdo de produtos ou servicos quando existir
vinculo econémico ou familiar com a entidade a contratar,

= no estabelecimento de condi¢des de trabalho especiais com base em relacées
pessoais ou familiares,

= na autorizacdo de operacgdes, fixacio de condig¢des, elaboracdo de propostas,
preparacao de relatérios, intervencdo ou influéncia de outro modo nos
procedimentos relativos a operagdes nas quais os mesmos figurem como
beneficiarios ou garantes;

b)  E proibida a troca de informagio entre dirigentes e/ou colaboradores envolvidas
em atividades com risco de conflito;

) E imposta uma fiscalizacdo distinta dos dirigentes e colaboradores envolvidos na
realizacdo de atividades por conta de clientes, ou a prestacdo de servicos a estes,
quando os seus interesses possam estar em conflito.

d) No seu planeamento anual e na sua atividade diaria, as areas de Controlo Interno
dedicam uma maior frequéncia de fiscalizacdo as situacdes de risco de conflito de
interesses;

e) E proibido o envolvimento simultineo ou sequencial de dirigentes e/ou
colaboradores em diferentes atividades de intermediagdo financeira, capaz de entravar
a gestdo adequada dos conflitos de interesses, v.g. restringir a pessoa a uma s6 area de
especializacdo ou setor, ou limitar o acesso a certas informagdes;

f) E proibido a qualquer membro de érgio social ou colaborador utilizar ilicitamente
ou divulgar indevidamente informagdes confidenciais;

g) A PGAassegura que os investidores e participantes sdo informados sobre a origem
e natureza de qualquer interesse que a Sociedade ou as pessoas que em nome dele
agem tenham no servico a prestar ao abrigo do artigo 312.2/1,c) do CVM, com base
num suporte duradouro ou através de um sitio web, devidamente comunicado ao
investidor que dé o seu consentimento a prestacdo das informagdes por esse meio, e na
medida em que se garanta que as informagdes estdo atualizadas e continuamente
acessiveis durante um periodo razoavel;

h)  Para prevenir conflitos de interesse entre o depositario, a PGA e o OIC ou os
respetivos participantes, é proibido que o corretor principal que atue como
contraparte de um OIC seja depositario do mesmo OIC, salvo se tiver funcional e
hierarquicamente separado o desempenho das suas func¢des de depositario das suas
funcdes de corretor principal e que os potenciais conflitos de interesses sejam

devidamente identificados, geridos, acompanhados e divulgados aos participantes
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do OIC.

i) Garantam que, sempre que as medidas previstas pela PGA sejam insuficientes para
assegurar que os riscos de prejuizo para o fundo ou seus investidores sdo evitados, se
Informa de imediato a administracdo, v.g. mecanismos de report, incluindo forma e
prazo;

i) O Departamento de Compliance adota mecanismos de alerta sempre que os
procedimentos descritos sejam incumpridos ou nio sejam eficazes para os objetivos
subjacentes;

k) O Departamento de Compliance assegura a organizacdo de ac¢des de formacio
destinadas aos colaboradores que lhes permitam identificar, evitar, prevenir e

ultrapassar situagdes de conflito.

6.2. Caso esteja a ser ponderado, preparado ou negociado um Negbcio Relevante entre a PGA
ou uma Entidade por si Dominada e uma Parte Relacionada, o Dirigente ou Dirigentes

envolvidos devem imediatamente realizar uma Comunicagio Prévia de Negdcio Relevante.

6.3. A Comunicacdo Prévia de Negdcio Relevante é dirigida a CNBPE e compreende, pelo
menos, as principais informagdes sobre as partes, objeto, prazo, garantias e outros elementos
relevantes do Negocio projetado, que permitam avaliar cabalmente os interesses envolvidos e

determinar se se podera estar perante um Conflito de Interesses Relevante.

6.4. A Comunicagdo Prévia de Negdcio Relevante pode ser formulada com urgéncia, caso em

que a CNBPE envidara os melhores esforcos para emitir parecer em 5 dias.

6.5. A CNBPE pronuncia-se de forma célere e fundamentada sobre o Negdcio Relevante
projetado: (a) ndo suscitando objecdes; (b) ndo suscitando objecdes, mas impondo condigdes;

ou (c) suscitando objecdes.

6.6. No parecer referido no Ponto anterior, a CNBPE tem o dever de se pronunciar sobre a
existéncia de um Conflito de Interesses Relevante no dmbito da celebracdo de um Negdcio

Relevante.

6.7. Caso a CNBPE considere existir no Negocio Relevante um Conflito de Interesses Relevante
que possa ser prevenido, sanado ou gerido, esta situa¢do reconduz-se ao caso previsto com (b)

do Ponto 6.4, com todas as consequéncias associadas.
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6.8. No caso previsto no niimero anterior, as condi¢des impostas pela CNBPE no dmbito da
prevencdo, sanacdo ou gestdo do Conflito de Interesses relevante devem incluir, entre outras

julgadas adequadas:

(i) A impossibilidade de interferéncia dos Dirigentes em conflito de qualquer forma,
nomeadamente através do exercicio do direito de participacdo ou do exercicio do direito de
voto, quando existam, no processo de decisdo sobre o ato em questido, sem prejuizo do dever
de prestacdo de informacdes e esclarecimentos que a CNBPE, a comissdo ou os respetivos

membros lhe solicitarem;

(ii) O dever imposto aos Dirigentes de informar os Clientes afetados pelo Conflito de Interesse

Relevante sobre o mesmo, num prazo razoavel.

6.9. Caso a CNBPE considere existir no Negdcio Relevante um Conflito de Interesses Relevante
que nao pode ser prevenido, sanado ou gerido, esta situacdao reconduz-se ao caso previsto com

(c) do Ponto 6.4, com todas as consequéncias associadas.

6.10. Nos casos previstos em (b) do Ponto 6.4, o Dirigente ou Dirigentes envolvidos tém o
dever de, apés a conclusdo do negécio, fazerem prova de que as condi¢cdes impostas pela

CNBPE foram observadas.

6.11. Nos casos previstos em (c) do Ponto 6.4, o Negbcio Relevante considera-se rejeitado, ndo

sendo sequer submetido a aprovacgio dos 6rgiaos competentes.

6.12. No Relatério Anual de Governo da PGA constara uma lista dos Negocios Relevantes
celebrados entre a PGA ou Entidades por si Dominadas e Partes Relacionadas, em rela¢do aos
quais tenham sido suscitadas objecdes por parte da CNBPE, e bem assim os Negocios
Relevantes em relagao aos quais tenham sido impostas condi¢des, nos termos em (b) do Ponto
6.4, devendo o 6rgdo de administracdo identificar as razdes e os elementos que permitam

concluir que as referidas condi¢des foram verificadas.

6.13. A omissdo dos deveres de comunicacdo prévia de Negdcios Relevantes com Partes
Relacionadas a CNBPE, assim como a conclusdo de negécios em relacdo aos quais tenham sido
suscitadas objec¢des fora dos casos previstos no Ponto 6.9 é considerada uma violagcdo grave

dos deveres legais e contratuais dos Dirigentes.

7. Operacobes proibidas
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7.1. A PGA ndo pode realizar por conta dos organismos de investimento coletivo que gere
quaisquer operacdes suscetiveis de gerarem conflitos de interesses com as seguintes

entidades:

a) Os promotores dos organismos de investimento coletivo sob forma societaria;
b) A propria;

c) O organismo de investimento coletivo sob forma societaria heterogerido;

d) As entidades que detenham participacdes superiores a 10 % do capital social ou dos direitos
de voto da propria ou de organismo de investimento coletivo sob forma societaria

heterogerido;

e) As entidades que se encontrem em relacio de dominio ou de grupo com a entidade
responsavel pela gestdo, ou as entidades com quem aquelas se encontrem em relacdo de

dominio ou de grupo;

f) As entidades em que a entidade responsavel pela gestdo, ou entidade que com aquela se
encontre em relacdo de dominio ou de grupo, detenha participagao superior a 20 % do capital

social ou dos direitos de voto;

g) O depositario ou qualquer entidade que com este se encontre numa das relacdes referidas

nas alineas d) a f);

h) Os membros dos 6rgdos sociais de qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores;
i) O pessoal e demais colaboradores de qualquer das entidades referidas nas alineas a) a f);

j) Os diferentes organismos de investimento coletivo por si geridos.

7.2. A sociedade encontra-se proibida de:

a) Contrair empréstimos e conceder crédito, incluindo a prestacio de garantias, por conta
propria;
b) Efetuar, por conta prépria, vendas a descoberto de instrumentos financeiros;

¢) Adquirir, por conta prépria, unidades de participacdo de organismos de Investimento

coletivo, com excecdo daqueles que sejam enquadraveis no tipo de organismo de
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investimento coletivo de mercado monetario ou de mercado monetario de curto prazo

e que ndo sejam por si geridos;

d) Adquirir, por conta prépria, outros instrumentos financeiros de qualquer natureza, com
excecdo dos titulos de divida publica emitidos por paises da zona euro e por

instrumentos do mercado monetario;

e) Adquirir iméveis para além do indispensavel a prossecucdo direta da sua atividade e

até a concorréncia dos seus fundos préprios;

7.3. 0 Departamento de Compliance elabora, mantém atualizada e divulga internamente uma
listagem das entidades com as quais a Sociedade ndo pode realizar operagoes suscetiveis de

gerarem conflitos de interesses.
7.4. A Sociedade deve identificar as operacdes que pode realizar por conta dos OIC que gere.

7.5. 0 Departamento de Compliance adota medidas que garantam a reversao integral para os
OIC geridos de quaisquer remuneracgdes, comissdes ou beneficios ndo pecuniarios que nao
possam legitimamente ser recebidos pela Sociedade ou quando ndo corresponda a retribuicdo
da atividade de gestdo e administracdo dos investimentos do OIC (v.g. sempre que nao forem
os montantes divulgados ao cliente de modo completo verdadeiro e claro antes da prestacdo da
atividade ou sempre que prejudicarem o respeito do dever de atuar no sentido dos interesses

do cliente).

7.6. A PGA compromete-se a prevenir conflitos de interesses com os depositarios de cada
organismo de investimento imobilidrio gerido e a respeitar estritamente as normas juridicas

em vigor respeitantes a independéncia deste.

8. Medidas para evitar a existéncia de conflitos de interesse em relagao ao exercicio de

direitos de voto

8.1. A PGA assume um exercicio diligente e independente dos direitos de voto relativos as
acdes integrantes dos organismos de investimento coletivo por si geridos, de acordo com o

exclusivo interesse dos participantes.

8.2. Sempre que a participa¢cdo que um OIC (ou o conjunto de OIC’s) gerido pela PGA exceda
0.5% do capital de uma sociedade, a PGA promove o acompanhamento dos eventos societarios
relevantes, com a identificagdo dos critérios para determinar o sentido de voto, registando e

avaliando o contexto de cada sociedade emitente de acdes integrantes do patriménio dos OIC
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por si geridos, ponderando os fatores suscetiveis de motivar a oposicdo ou a aprovagdo de
propostas de deliberacdo, e adotando um principio de acompanhamento diligente e ativo
(salvo impedimentos) das assembleias gerais, o que envolve nomeadamente:
i. Andlise prévia dos pontos da ordem de trabalhos;
ii. Listagens dos assuntos relevantes;
iii. Orientacdes de andlise e determina¢do do grau de influéncia que o direito de voto
exercerd, de acordo com:
= Arelevancia e natureza dos assuntos incluidos na ordem de trabalho e
= Uma ponderagdo relativa dos custos implicados nessa participacio e dos

beneficios que a mesma pode permitir obter

8.3. 0 sentido do exercicio de direito de voto a exercer pela PGA é decidido pelo Conselho de
Administracdo da sociedade. Em caso de conflito de interesses, o membro do Conselho de
Administracido afetado estara impedido de discutir e de votar a deliberacdo que decida sobre o

sentido do direito de voto a exercer pela PGA.

8.4. O Conselho de Administracdo designa previamente o colaborador que realiza a analise

técnica de cada proposta.
8.5. 0 exercicio de direito de voto pela PGA:

a) Sujeita-se aos objetivos e a politica de investimento dos organismos de investimento

coletivo em causa em cumprimento dos deveres fiduciarios a que a PGA est4 subordinada;

b) Ndo é de modo algum determinado com o objetivo de reforcar a influéncia societaria de
entidades que com a PGA se encontre em relacdo de dominio ou de grupo ou que seja parte

relacionada com aquela.

8.6. A Sociedade disponibiliza gratuitamente aos participantes, apo6s solicitacdo, informacgoes
pormenorizadas sobre as medidas e sentido de voto adotados com a devida fundamentacao,

v.g. forma e conteudo da comunicacio;
9. Medidas para evitar a existéncia de conflitos de interesse em matéria remuneratoria

9.1. Na estrutura da remuneracao, é proibida qualquer relacdo direta entre a remuneracao de
dirigentes e colaboradores envolvidos em atividades diferentes, entre os quais possam surgir

conflitos.
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9.2. Caso exista, a componente variavel da remuneracao da PGA pela gestdo do OIC depende da
valorizacdo dos ativos do OIC que deve ser feita por avaliador externo que seja uma pessoa
singular ou coletiva independente da PGA, do OIC ou de qualquer pessoa singular ou coletiva

que mantenha relagdes estreitas com a PGA ou com o OIC.

9.3. A remuneracdo pela comercializacdo de OIC, quando efetuada por entidade diferente da

PGA, depende do cumprimento cumulativo dos seguintes requisitos:

(i) A existéncia, a natureza e o montante da remuneracgdo, comissdo ou beneficio ndo
pecunidrio, ou, se 0 montante nao puder ser determinado, o seu método de calculo, devem ser

divulgados ao cliente de modo completo, verdadeiro e claro, antes da distribuicdo dos OIC; e

(ii) O pagamento da remunera¢do ou comissdo ou a concessdo do beneficio ndo pecuniario
devem reforcar a qualidade da atividade prestada ao cliente e ndo prejudicar o respeito do

dever de atuar no sentido da protecao dos legitimos interesses do cliente.
10. Outros deveres relacionados com conflitos de interesses

10.1. Os Dirigentes devem informar com a maxima brevidade a CNBPE e o respetivo 6rgao ou
comissdo sobre quaisquer factos que, com razoavel probabilidade, possam constituir ou dar

causa a um Conflito de Interesses Relevante.

10.2. A CNBPE deve pronunciar-se, num prazo razoavel, sobre a possibilidade de prevencao,
sanacdo ou gestdo do Conflito de Interesses Relevante, impondo condi¢des que permitam
prevenir, sanar ou gerir o Conflito de Interesses Relevante, as quais os Dirigentes estdo

adstritos.

10.3. No ambito da prevencdo, sanacdo ou gestdo do Conflito de Interesses Relevante, as
condi¢des impostas pela CNBPE devem incluir, entre outras julgadas adequadas, as dispostas

no Ponto 6.8.

10.4. Os Dirigentes tém deveres de cooperagdo no cumprimento da presente Politica,
designadamente na prestacdo de informacdo sobre Negdcios Relevantes e Conflitos de

Interesse Relevantes.

10.5 Além das disposicdes concretamente estabelecidas nesta Politica, compromete-se ainda a
PGA e cada um dos seus Dirigentes a assegurar também, no ambito da sua governagao
societaria, o cumprimento das normas relativas a independéncia e impedimento dos respetivos

orgdos sociais, agregacio e afetacdo de ordens e respetivo registo, tratamento de reclamacdes

Popular Gestao de Activos — Sociedade Gestora de Fundos de Investimento, S.A. — Grupo Banco Popular | Pessoa Colectiva: 502 914 904 — C.R.C. Lisboa | Capital Social: €675.000
Morada: Rua Ramalho Ortigéo, n° 51, 1099-090 LISBOA | Endereco Postal: Apartado 5027, EC Sete Rios, 1081-972 LISBOA
Telf.: 21 007 10 00 | Fax: 21 007 19 70 | 808 20 16 16 | www.bancopopular.pt



Pagina 15

dos participantes e beneficios aos mesmos, e todas as previstas relativamente a operacdes
vedadas, exercicio de direitos de voto e requisitos de independéncia, constantes do Regime
Juridico sobre Organismos de Investimento Coletivo e legislagdo com este conexa, destinadas a

evitar a existéncia de conflitos de interesses.

10.6 A PGA compromete-se a promover as acdes de formacdo internas e a disponibilizacao de
informacao aos colaboradores na medida em que sejam adequadas para que lhes seja possivel
identificar, prevenir e ultrapassar situacdes de conflito de interesses, nos termos da presente

Politica e das normas juridicas aplicaveis.

10.7 Caso seja detetada alguma insuficiéncia dos mecanismos da PGA, os responsaveis pelo
Controlo Interno devem informar imediatamente o Conselho de administracdo e o Conselho
Fiscal, os quais devem tomar as medidas necessarias para defesa dos interesses dos

participantes.
11. Divulgacdo e Arquivo dos Conflitos de Interesses

11.1. Ao abrigo do artigo 312.%, n.2 1 c) do Cddigo dos Valores Mobiliarios, os Clientes sdo
informados por escrito sobre a origem e a natureza de qualquer interesse que a PGA ou as
pessoas que em nome desta agem tenham na gestao de organismos de investimento coletivo,
sempre que as medidas organizativas adotadas ndo sejam suficientes para garantir, com um
grau de certeza razoavel, que serdo evitados o risco de os interesses dos clientes serem

prejudicados.

11.2. O Departamento de Compliance da PGA deve elaborar e manter atualizada uma lista de
possiveis Conflito de Interesses Relevantes e facultar essa lista a CNBPE e aos Clientes, sempre
que tal seja por estes solicitado, sem prejuizo das regras relativas a confidencialidade da

informacao.

11.3. Sem prejuizo do disposto no Ponto 10.1, quando qualquer Dirigente identificar a
existéncia de um Conflito de Interesse Relevante factual ou eventual deve informar o

Departamento de Compliance da PGA, num prazo razoavel.

11.4. Na sequéncia da recec¢do da informac¢do mencionada no Ponto 11.3. o Departamento de

Compliance da PGA deve:

(i) Alterar a lista referida no Ponto 11.2, num prazo razodavel, de forma a incluir o Conflito de

Interesse Relevante sobre o qual foi informado;
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(ii) Facultar a lista alterada a CNBPE, num prazo razoavel;

(iii) Informar os Clientes, num prazo razoavel, da alteracdo da lista referida em 11.2, para que
estes, querendo, a possam consultar, sem prejuizo das regras relativas a confidencialidade da

informacao.
12. Confidencialidade da informacao

12.1. A PGA segue o principio da confidencialidade sobre toda a informacdo dos seus Clientes,
utilizando na sua atividade, uma politica restrita de acesso a informacio, em funcdo da

necessidade de acesso (“need to know”).

12.2. A presente politica de acesso a informag¢do cumpre com toda a legislacdo em vigor nesta

matéria.
13. Revisao, aprovacao, entrada em vigor e alteracoes

13.1. A presente Politica deve ser comunicada aos colaboradores e é revista regularmente em

funcdo das eventuais alteragdes legislativas e da composi¢do do grupo em que a PGA se insere.

13.2. A presente Politica foi aprovada pela Assembleia Geral, entrando em vigor a partir de 30

de margo de 2017, podendo ser alterada por deliberagdo deste 6rgao.
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